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I. Загальна частина

1.1. ЩО ДНЗ <<Тернопiльський центр професiйно-технiчноТ освiти>>
приймаються громадяни УкраiЪи.

1.2. ГРОМаДЯНи УкраТни мають piBHi .,рава на здобуття професiйно-технiчноТ
ОСВiТИ вiДповiдно до cBoix здiбностей i нахилiв незаJIежно вiд
нацiональностi, раси, cTaTi, соцiального i майнового стану, свiтоглядних i
ПОЛiТИЧНих Переконань, ставлення до релiгiТ, вiросповiдання, стану здоров'я,
мiсця проживання та iнших обставин.

1.3.ОСОба, ЯКУ ВиЗнано бiженцем або особою, яка потребуе додаткового
захисту, мае piBHe з громадянами УкраiЪи право на ocBiTy.

обмеження допускаються за медичними та вiковими пок€lзниками, а також
пок€tзниками професiйноi придатностi, що визначаються Кабiнетом
MiHicTpiB УкраiЪи.

1.4. ПриЙом громадян дО закладУ професiЙноi (професiйно-технiчноТ )освiти
здiйснюеться для здобуття професiй за освiтньо-квалiфiкацiйним piBHeM
квалiфiкований робiтник

1.5 Прийом до закладУ професiйноi (професiйно-технiчноi )освiти для
здобуття освiти за рахунок державного та мiсцевих бюджетiв здiйснюсться
на:

первинну професiйну пiдготовку;

професiЙне (професiйно-технiчне) навчаннrI (у томУ числi перепiдготовку)
за iншою(iншими ) професiею (професiями),аJIе не ранiше "i* о.р., ,р"
роки пiсля завершеннrI безоплатного здобуття професiйноi (професiйно-
технiчнОТ )освiтИ за попередньо здобутою професiею (професiями ),за умови
наявностi пiдтвердженого страхового стажу не менше двох pokiB i за
наявностi вiльних мiсць пiсля зарахування осiб, якi безоплатно
здобуватимуть професiйну (професiйно- технiчну)освiту вперше.

професiЙне (професiйно- технiчне)навчання ( у тому числi перепiдготовку)
За iНШОЮ ПРОфеСiСЮ,якщо за станом здоров" о.обu 

"rрur"пЪ 
можливiсть

виконувати роботу за попередньо здобутою професiею,що пiдтверджусться
висновком медико-соцiальноТ експертноI комiсii.до завершеннrI трирiчного
перiоду та /регiон€шьне замовлення ; або за вiдсутностi пiдтвердженого
страхового стажу не менше двох poKiB;

професiйне (професiйно-технiчне )навчання (у тому числi перепiдготовку)
на запиТ прО невiдкладне забезпечення пртреб
пiдготоВцi необхiдних квалiфiкованих робiтникiв.

держави (регiону) у



на первинну
замовлення;

1.6. Прийом до закJIаду професiйноi (професiйно-технiчноi ) дп, здобуття
освiти за рахунок коштiв фiзичних i юридичних осiб здiйснюсться :

професiйну пiдготовку понад державне /регiональне

на професiйне (професiйно-технiчне ) навчання, перепiдготовку, KpiM
випадкiв, наведених у пунктi 1.5

II. Приймальна комiсiя

2.|. Прийом до ШЗ <<Терногriльський центр професiйно-технiчноТ освiти>>

здiйснюе приймальна комiсiя.

2.2. Очолюс прийм€Lльну комiсiю керiвник I_{eHTpy - В. I. L{box, який cBoiM
наказом визначае та затверджуе персон€tльний склад KoMiciT i порядок if
роботи.

2.З. Правила прийому до професiйно-технiчного .навч€шьного закладу на
наступниЙ календарниЙ piK розробляються вiдповiдно до законодавства
Украiни, у тому числi Типових правил, затверджуються керiвником I_{eHTpy
За ПоГодженням з департаментом освiти i науки ТернопiльськоТ обласноТ
вiйськовоТ адмiнiстрацiТ.

2.4. Прийм€Lпьна комiсiя :

о органiзовус прийом заяв та документiв;
. проводить зi вступниками бесiди з питань вибору професiТ або

СПецiальностi, умов навчання, матерiального забезпечення та
забезпеченнrI особливого соцiального захисту учнiв, слухачiв,
працевлаштуваннrI пiсля закiнчення навчаJIьного закладу;

о органiзовуе та координу€ пiдготовку та проведення конкурсного
вiдбору;

о приймае рiшення щодо осiб, рекомендованих до зарахування до
щентру, оформляе протокол та оголошус вiдповiднi списки осiб;

о органiзовуе роботУ щодо комплекТування навчuUIьних груп з
УРаХУВаННЯМ ЗдiбностеЙ i нахилiв, BiKy, стану здоров'я та професiйноi
придатностi вступникiв;

о вирiшус iншi питання, пов'язанi з прийомом.

2.5. ПРаВИЛа прийому до I_{eHTpy доводяться до вiдома вступникiв через
засоби масовоi iнформацii та iнформацiйнi стенди i обумовлюютъ:

l,

перелiк професiй, спеi\iалъностей та спецiалiзацiй за ними згiдно з
отриманою лiцензiею; !

о
l]
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. вимоги щодо освiтнього рiвня вступникiв за кожною професiею
(спецiальнiстю) та спецiалiзацiею ;

. планованi обсяги прийому, ocBiTHi та освiтньо-квалiфiкацiйнi piBHi
випускникiв, строк навчаннrI за професiями (спецiальностями) та
спецiалiзацiями;

о форми та ступеневiсть навчання; .
, о обмеження з професiй (спецiальностей) та спецiалiзацiй за BikoM

вступникiв, статтю та медичними пок€ваннями;
. перелiк вступних випробувань за професiями (спецiальностями) та

спецiалiзацiями, порядок i форми ik проведення (спiвбесiди,
контрольнi роботи з окремих предметiв, тестування, iспити тощо) та
системи оцiнюваннrl знань;

. Порядок зарахування на вiдповiдну форrу навчаннjI та порядок
зарахування вступникiв, якi мають однаковий конкурсний бал;

о порядок розгляду оскаржень результатiв вступних випробувань;
. порядок роботи приймальноI KoMicii (днi тижня та години);
. наявнiсть мiсць у гуртожитку та умови ik надання;
о порядок проходження медичного огляду вступникiв до Щентру.

2.6. Прийом на навчання до ДНЗ <<Тернопiльський центр професiйно-
технiчноi освiти>> проводиться з 1 червня 2026 року до 31 серпня 2026 року.

III. Щокументи для вступу

З.1. Вступники подають особисто з€UIву про вступ до Центру, вказуючи
обрану професiю (спецiальнiсть), форrу навчання, , до якоТ додають:

. документ про ocBiTy (оригiнал) за умови вступу на денну форrу
НаВЧаннlI За державним замовленням; в iнших випадках - оригiнал або
завiрену копiю;

О МеДИЧНУ ДОВiдкУ за формою, установленою чинним законодавством;
. б фотокартокрозмiром3 х4 см;
О КОПii ДОкУМентiв, що дають право на пiльги до вступу в навчальний

заклад (за наявностi).
Вступники пред'являють особисто документ, Що посвiдчуе особу та
ГРОМаДЯНСТвО (паспорт |ромадянина УкраiЪи, вiйсъковий квиток або

. посвiДчення про приписку (вiдповiдно до вимог cTaTTi 14 Закону
УКРаiНИ "Про вiйськовий обов'язок i вiйськову службу"), свiдоцтво
ПРО НаРОДЖеННЯ - Для осiб, якi за BiKoM не мають паспорта, або iнший
документ, який засвiдчуе особу i громадянство).

. довiдкУ ОК-5.щО пiдтверджус наявнiсть страхового стажу (у разi
потреби); .

. r вйсновок медико-соцiальноI експертноi KoMicii (у разi потреби).



о !ля обробки персон€шьних даних особа надае приймальнiй KoMicii
письмову згоду вiдповiдно до Закону УкраiЪи "Про захист
персон€Llrьних даних".

о Заяви в електроннiй формi можуть подавати вступники,iнформацiя

щодо документiв про ранiше здобуту ocBiTy (основа вступу) яких
мiститься в PeecTpi документiв про ocBiTy.

3.З Заява в електроннiй формi подасться вступником шляхом заповнення
електронноi форми в режимi онлайн та розглядаетъся приймальною
комiсiею I_{eHTpy.

В електронному кабiнетi вступник зазначае TaKi данi :

адресу електронноТ пошти ,до якоi вступник мае доступ. Зазначена
адреса буд. логiном для входу до особистого електронного кабiнету;
пароль для входу до особистого електронного кабiнету ;

серiю та номер документа про ранiше здобуту ocBiTy (основи вступу);
наявнiсть документiв, що дають право на пiльги при вступi до закJIаду
професiйноi (професiйно-технiчноi)освiти.

В електронному кабiнетi вступник завантажуе :

скановану копiю додатка до документа про ocBiTy;
фотокартку розмiром3 *4

скановану копiю медичноi довiдки за формою, установленою
законодавством УкраТни.;
ОСОби, якi отрим.Lли в електронному кабiнетi або на електронну
ПОШТУ повiдомлення про рекомендування до зарахування повиннi
ВПРОДОВж 5 робочих днiв подати оригiнали (копii )документiв, перелiк
яких з€вначено у пунктi З.1
заклад професiйноI (професiйно-технiчноi )освiти створю€
консультацiЙнi центри при приЙмальнiЙ KoMicii для надання
допомоги вступникам пiд час поданнrI заjIв в електроннiй формi.

3.4. ОСОби, якi направляються на навчання пiдприемствами, установами,
органiзацiями, додають до заяви про вступ вiдповiдний документ.

IY. Умови прийому

4.1. ПРИЙОм до ДНЗ <<Тернопiльський центр професiйно-технiчноi освiти>>
проводиться шляхом конкурсного вiдбору вступникiв на навчання:

. За РеЗУЛЬТаТаМИ Спiвбесiди , за результатами середнъого бала свiдоцтва
, ПРО баЗОВУ ЗаГальну середню ocBiTy або сеРеднього бала свiдоцтва про
' повну заг€Llrьну середню ocBiTy.



a

4.1.1. За освiтньо-квалiфiкацiйним piBHeM <квалiфiкований робiтник> за

результатами спiвбесiди та середнього бала свiдоцтва про базову загальну
середню ocBiTy або середнього бала свiдоцтва про повну заг€Lльну середню
ocBiTy з таких професiй:

о Перукар (перукар-модельср). Манiкюрник.
о оператор поштового зв'язку. оператор з обробки iнформацii та

програмцого забезпечення.
. оператор поштового зв'язку.Касир (в банку).
о Слюсар з ремонту колiсних транспортних засобiв, електрозварник

ручного зварювання
. Слюсар з ремонту колiсних транспортних засобiв, електрозварник

р)п{ного зварювання, водiй автотранспортних засобiв (категорii
(В)).

. Штукатур. Лицювальник-плиточник. Маляр.
r Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування,

водiй автотранспортних засобiв (категорiТ (В)).Електрозварник
ручного зварювання.Водiй автотранспортних засобiв

о Кухар.Пекар.офiцiант.

4.2. Конкурсний вiдбiр проводиться поетапно протягом усього перiоду
прийому документiв .

4.З Пiд Час военного стану, надзвичайноi ситуацiI або надзвичайного стану
(особливого перiоду) у випадках, якщо кiлькiсть поданих заяв про
ЗаРахУвання перевищус кiлькiсть мiсць державного та /або регiон€tлъного
ЗаМОВЛеННя на вiдповiдну професiю таlабо вiдповiдний лiцензований обсяг,
ПРИЙОм до Щентру проводиться за результатами спiвбесiди .у тому числi
ДИСТаНЦiЙно з використанням можливостей iнформацiйно- комунiкацiйних
та цифрових технологiй.

4.4 ШЗ <<Тернопiльсъкий I_{eHTp професiйно-технiчноi освiти> проводить
НабiР 1^rHiB для пiдготовки квалiфiкованих робiтникiв з таких професiй :

4.4.1,. Щенна форма навчання на базi 9 класiв:

термiннавчання-3роки

о Перукар (перукар-модельер). Манiкюрник.
. оператор поштового зв'язку . оператор з обробки iнформацii та

програмного забезпечення.

Ку*uр.Пекар. Офiцiант
': О СЛЮСаР З ремонту колiсних транспортних засобiв, електрозварник' РУЧНОГО ЗВарювання, Водiй автотран9портних засобiв(категорii (В)).



. Електромонтер з ремонту та обслуговуваншI електроустаткування.
Електрозварник ручного зварювання. Водiй автотранспортних

засобiв(категорiТ (В)).
о Штукатур. Лицювальник-плиточник. Маляр.

4.4 2..Щенна форма навчання на базi 11 класiв:

TepMiH навчання - 1 piK б мiсяцiв

о Слюсар з ремонту колiсних транспортних засобiв. Електрозварник

ручного зварювання.(дуальна форма навчання )

о оператор поштового зв'язку.Касир (в банку).

4.5. Особи, якi без поважних причин не з'явилися на конкурсний вiдбiр у
зазначений за розкJIадом час або отрим€tJIи незадовiльнi результати, до
участi у наступних етапах конкурсного вiдбору не допускаються.

4.б Вступники мають право подати заяву на вступ до будь-якого закладу
професiйноТ (професiйно-технiчноТ) освiти нез€uIежно вiд мiсця проживання.

Заклад професiйноТ (професiйно-технiчноi)освiти не мас права вiдмовити
особi у прийняттi документiв та у зарахуваннi на навчання на умовах
державного та./ або регiонаIIьного замовлення за вiдсутностi реестрацiТ мiсця
проживання особи на територiТ вiдповiдноi територiалъноТ громади.

V. Зарахування

5. 1. Зараховlrються поза конкурсом:

r особи, яким вiдповiдно до Закону УкраiЪи "Про статус BeTepaHiB
вiйни, гарантii ix соцiального захисту" надано таке право;

О дiти-сироти та дiти, позбавленi батькiвського пiклування, а також
особи з ik числа BiKoM вiд 18 до 23 poKiB вiдповiдно до постанови
Кабiнету MiHicTpiB Украiнивiд 05 квiтня 1994 року N 226 "Про
полiпшення вихованнrI, навчання, соцiального захисту та
матерiшrьного забезпечення дiтей-сирiт i дiтей, позбавлених
батькiвського пiклування" (зi змiнами);

о дiти з iнвалiднiстю та особи з iнвалiднiстю, яким не протипок€Lзане
навчання за обраною, професiею, вiдповiдно до cTaTTi 22 Закону

i украiни "про основи соцiальнот захищеностi iнвалiдiв вукраiъi";



a особи, яким вiдповiдно до Закону УкраiЪи "Про статус i соцiа_пьний
захист громадян, якi постражд€tпи внаслiдок Чорнобильсъкоi
катастрофи" надано таке право, у тому числi громадяни, вiднесенi до
категорiТ З, - за умови одержання громадянами цiсТ категорii
позитивних оцiнок на вступних випробуваннях;

дiти вiйськовослужбовцiв Збройrцх Сил Украiни, iнших вiйськових

формувань, працiвникiв правоохоронних органiв, якi загинули пiд час
виконання службових обов'язкiв, на мiсця, забезпеченi державним
замовленням. Вступники у цьому разi подають вiдповiдний документ
про то, що батько (мати) визнанi такими, що загинули пiд час
виконання службових обов'язкiв, вiдповiдно до Указу Президента
УкраiЪи вiд 21 лютого 2002 року N 157 "Про додатковi заходи щодо
посилення турботи про захисникiв Вiтчизни, ix правового i
соцiального захисту, полiпшення вiйськово-патрiотичного виховання
молодi".

о

5.2. Першочергово зараховуються за iнших рiвних умов:

. випускники загаJIьноосвiтнього навчаIIьного закладу III ступеня, якi
мають свiдоцтво про повну загаJIьну середню ocBiTy з вiдзнакою.

. випускники загЕLIIьноосвiтнього навч€Lпьного закладу II ступеня, якi
мають свiдоцтво про базову загаJIьну середню ocBiTy з вiдзнакою;

. )л{асники мiжнародних, заверш€tльного етапу Всеукраiнських
1..rнiвських олiмпiад, KoHKypciB з дисциплiн за умови, якщо вони
вступають за професiями (спецiальностями), для яких вищезазначенi
дисциплiни с профiльними;

. особи з iнвалiднiстю та дiти з м€шозабезпечених сiмей ,у яких обидва
батьки е особами з iнвалiднiстю , один з батькiв с особою з
iнваrriднiстю.а iнший помер, одинока MaTip с особою з iнвалiднiстю.
батько е особою з iнвалiднiстю та виховуе дитину без
матерi,вiдповiдно до cTaTTi 22 Закону Украiни <Про основи соцiальноТ
захищеностi осiб з iнвалiднiстю в УкраiЪi.>

О Особи, якi вступають до професiйно-технiчного навч€lJIьного закладу
за цiльовим направленням на навчання.

. ПРизери III етапу ВсеукраiЪського,конкурсу- захисту дослiдницьких
робiт 1..lнiв-членiв Малоi академii наук УкраiЪи в piK вступу.

a

5.3. Не пiзнiше нiж через 5 днiв пiсля закiнчення конкурсного вiдбору
ПРИЙма_шьна комiсiя приймае рiшення, оформляе протокол та оголошуе
СПИСок осtб, що рекомендованi до зарахування на навчання до професiЙно-
технiчного навч€Llrьного закладу за обраною формою навчання.

о

l]



5.4. У разi оскарження результатiв конкурсного вiдбору вступник у
триденний строк пiсля ix оголошення подае вiдповiдну заяву на iм'я голови
приймальноТ KoMicii.

5.5. Зарахування до ДНЗ <Тернопiльсъкий центр професiйно-технiчноТ
освiтп> здiйснюсться наказом директора.

5.б. Зарахування до закJIаду професiйноi (професiйно-технiчноi )освiти на
навчання за рахунок державного та lабо мiсцевих бюджетiв, а також за

угодами з пiдприсмствами,установами,органiзацiями,окремими фiзичними
таlабо юридичними особами здiйснюеться в межах лiцензiйних обсягiв.

VI. Прикiнцевi положення

6.1. Зазначений порядок прийому документiв з подаJIьшим зарахуванням
поширюстъся на вступникiв, якi не мають базовоТ загаlrьноi середнъоi освiти
i подають довiдку про навчання в основнiй середнiй загальноосвiтнiй школi.

6.2. Особи, якi без поважних причин не приступили до занять протягом 10

днiв вiд дня iх початку, вiдраховуються з професiйно-технiчного
навчаJIьного закJIаду. На звiльненi мiсця може проводитиая зарахування
осiб, що трим€Lпи позитивнi результати при конкурсному вiдборi, але не
були зарахованi. При невиконаннi державного таlабо регiонального
замовлення на прийом з окремих професiй (спецi€lJIьностей) професiйно-
технiчний навчальний заклад може проводити додатковий прийом.

6.З. Особам, якi не зарахованi до професiйно-технiчного навччuIьного
Закладу, а також тим, якi без поважних причин не приступили до занять,
повертаються документи не пiзнiше нiж протягом п'яти днiв з дня
прийняття рiшення.

6.4. Матерiали, якi засвiдчують результати вступних випробувань,
зберiгаються протягом одного року, пiсля чого знищуються, про що
скJIадаеться вiдповiдний акт.

6.5. Контролъ за дотриманнrIм Правил прийому до ШЗ <Тернопiльський
ЦеНТР професiЙно-технiчноТ освiти>> здiйснюеться MiHicTepcTBoM освiти i
НаУКИ УкраiЪи, Щепартаментом освiти i науки Тернопiльськоi обласноi
вiйськовоТ адмiнiстрацiТ.

РОЗглянуто та схвалено на засiданнi приймальноi KoMiciT протокол }{b 11

вiд 24 квiтня 2а26 року.

Голова приймальноi KoMiciT Володимир tфОХ


